Corolario

La complejidad de las tematicas abordadas en esta investigacién y en
el texto resultante, para el conocimiento de la situacién en temas de
discriminacidn, acoso sexual, acoso laboral, violencia de género y vul-
neracién de derechos humanos en la Universidad Pedagdgica y Tec-
nolégica de Colombia, permite inferir la necesidad de contemplar la
diversidad de situaciones, comprensiones y expectativas sobre los te-
mas de la perspectiva de géneros, la interseccionalidad y los derechos
humanos, que se integran en la configuracién de la vida cotidiana
universitaria al interior de una institucién de caracter nacional que
ofrece multiples interpretaciones del mundo como consecuencia de
sus diferentes programas, sedes y modalidades de estudio.

Los elementos socioculturales se interceptan en las distintas respues-
tas aportadas por las y los participantes de la investigacién. Por ello,
tanto en el estamento administrativo como en el estudiantil se expre-
sa preocupacién por los efectos de las violencias basadas en género
principalmente en las mujeres y en los cuerpos feminizados. Se desta-
ca que las situaciones de acoso, discriminacién y vulneracién de dere-
chos humanos tienen efectos a nivel psicoldgico, familiar, social y eco-
ndémico, y en algunos casos son tan drasticos que operan cambios en
algunos proyectos de vida y expectativas personales. En el estamento
profesoral, se llama la atencién sobre asuntos de convivencia, recono-
cimiento de derechos humanos y gestién institucional de las diferen-
tes situaciones. En los tres estamentos se solicitan rutas de atencidn,
protocolos e implementacién de politicas puiblicas existentes en el
ambito nacional y aplicables a instituciones de educacién superior.

Por otro lado, durante el desarrollo de la investigacion, el estamen-
to estudiantil manifiesta sus inconformidades. Estas se expresan en

85



Investigacién y creacién del Observatorio de Géneros y Derechos Humanos UPTC

el requerimiento de que se conformen colectivos contra el acoso, se
promuevan eventos (entre ellos performances), se usen pancartas, le-
treros y grafitis, y se genere todo tipo de contenido masivo en medios
digitales, para abogar por una universidad libre de violencias, moti-
var transformaciones culturales y apoyar la caida del patriarcalismo
como matriz del orden social.

Finalmente, es importante destacar la confianza que genera, en los
distintos estamentos, la creacién y puesta en marcha del Observatorio
de Géneros y Derechos Humanos en la universidad, para realizar de-
nuncias y contribuir en la construccién de una cultura libre de violen-
cias, que fomente las dignidades individuales y colectivas.
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