Capitulo 4

La cartilla de seguimiento de la
Practica Pedagogica Investigativa de
Profundizacion como instrumento
de acompafiamiento al maestro en
formacion en tiempo de pandemia

El conocimiento es absolutamente valioso, eso si siempre y cuando sirva a
las ilusiones personales, a los anhelos, angustias, tristezas, deseos, ganas,
pasiones. jSiempre y cuando esté al servicio del Sistema Afectivo!
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Introducciéon

El afio 2020 da su apertura en Colombia con un escenario esperanzador,
el cual se vio afectado por la crisis de salud a causa de la COVID-19, que

7 Elisa Gamboa Saavedra (Universidad Pedagogica y Tecnolégica de Colombia-UPTC). Candidata
a Maestria en Inclusion Educativa e Intercultural de la Universidad Internacional de la Rioja,
Magister en Teologia mencién Psicologia Integral. Especialista en Pedagogia Universitaria
y Licenciada en Lengua Castellana y Comunicacién de la Universidad de Pamplona. Correo
electrénico: elisa.gamboa@uptc.edu.co

8 Lina Maria Osorio Valdés (Universidad Auténoma de Bucaramanga-UNAB). Doctorado en
Educacion (en curso). Magister en Gestion y evaluacién de la calidad de la Educacién Superior
de Coordinadora de Posgrados. Magister en Tecnologia Educativa con énfasis en Capacitacion
Corporativa. Especialista en Necesidades Educativas Especiales y Licenciada en Educacién
Infantil. Correo electrénico: losorio3@unab.edu.co



Adaptaciones procedimentales de los instrumentos en la préctica pedagdgica en tiempo de pandemia

desde finales del 2019 venia aquejando otros lugares en el mundo. En
ningin momento se alcanz6 a dimensionar que esta situacion llegaria
a la nacion colombiana y por ende traeria un sinniimero de desafios a
nivel econémico, ambiental, cultural y educativo.

La Practica Pedagodgica Investigativa de Profundizacién, no fue ajena
a estos retos. Tuvo que redefinirse sin dejar a un lado el cumplimiento
de las disposiciones legales expuestas en la Resolucion 37 del 2015 de
la Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia (UPTC) en sus
articulos 30, 31 y 32 en la que se establecen los lineamientos para el
desarrollo de esta. Esto con la finalidad de no perder el énfasis de este
ejercicio pedagogico para que el maestro en formacién pueda, gracias
a este espacio, adquirir competencias desde el Saber Conocer, Saber
Hacer, Saber Ser y Saber Convivir, ejes fundamentales de este proceso.

Este apartado presenta una reflexion desde los datos recopilados
a través de la cartilla de seguimiento de la Practica Pedagogica
Investigativa de Profundizacién por los maestros en formacién durante
el primer y segundo semestre académico del 2020, como instrumento
de seguimiento y acompafiamiento a la luz de la pregunta: ;Qué
fortalezas adquiri6 para la vida personal y profesional, en el desarrollo
de la Practica Pedagodgica Investigativa de Profundizacion en medio del
confinamiento social?, a través de la metodologia de sistematizacién
de experiencias. Se espera que este capitulo sea un referente para la
comunidad educativa frente a los aprendizajes consolidados a partir
de la crisis, la innovacion y el crecimiento pedagégico, para de esta
manera continuar trabajando alrededor de las tareas, metas y objetivos
necesarios para el logro de una educacién que ofrezca las mismas
oportunidades para todos.

4.1 Fundamentacion teodrica

Ser maestro es una profesion de servicio a la sociedad por lo que debe
ser llevada a cabo por un conjunto de profesionales que pasan por un
largo y riguroso proceso de formacién, en la medida en que son ellos,
quienes tienen la tarea de facilitar a sus estudiantes el aprendizaje,
conocimientos y actitudes necesarias para vivir en la sociedad (Hortal,
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2000). Aunque no existe un acuerdo explicito sobre la manera en que
se debe instruir a los futuros maestros, los cambios sociales, politicos,
culturales, econémicos y tecnolégicos en los que se ha visto inmersa
la sociedad, ha implicado a la universidad para reconfigurar su vision
frente a los procesos de formacién de maestros buscando atender a los
distintos niveles de complejidad; pero también a las exigencias, que
son cada vez mayores, frente a su perfil, preparacion, actualizacién,
independencia y creatividad. La llegada de la pandemia por la
COVID-19, aceler6 este proceso en el que el maestro ha tenido que
reinventarse y aprender rdpidamente para adaptarse y seguir llegando,
ahora, a cada uno de los hogares de sus estudiantes.

Esasicomola Universidad como institucién, a través de las licenciaturas,
tiene el propoésito de formar a los futuros maestros, entre otras cosas, en
diversas competencias como: las didécticas para organizar y dirigir el
proceso de aprendizaje; las tecnoldgicas con la finalidad de incorporar
las posibilidades que ofrecen las tecnologias de la informacién y
comunicacion (TIC) en las experiencias de formacién; las investigativas
para mantener la curiosidad y llevar a cabo la sistematizacién de las
practicas pedagogicas y las comunicativas buscando que los saberes
sean compartidos a través de diferentes medios, por nombrar algunas.

Por esta razén, se hace necesario comprender el significado de
competencia desde el ambito educativo; por ejemplo, para el Ministerio
de Educacién Nacional de Colombia (MEN) son un conjunto de
conocimientos, enfoques, metodologias, actitudes, valores y creencias
que posibilitan desempenarse de una manera acertada en un contexto
(Universidad Nacional de Colombia, 2007). Por su parte, Camargo y
Pardo (2008) las definen como un saber hacer organizado que se apoya
en los conocimientos que las personas adquieren a lo largo de la vida.
Es decir, que una persona es competente cuando utiliza, eso que sabe,
para atender a las situaciones que se le presentan.

Gairin (2009) define las competencias como los aspectos relacionados
con experiencias, conocimientos y aprendizajes que posee una persona
y que combina para lograr un desempefio exitoso en su lugar de trabajo.
Eneste sentido, deben tener un caracter aplicativo, es decir la posibilidad
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de usarlas; y dindmico, en la medida en que van perfecciondndose al
hacer uso de ellas. En el caso del maestro, la competencia, corresponde
a la habilidad para cohesionar el conocimiento, las actitudes y las
habilidades y adaptar los saberes al contexto para llevar a cabo su
préctica docente.

En la Universidad Pedagoégica y Tecnologica de Colombia (UPTC)
el trabajo alrededor del fortalecimiento de las competencias de los
maestros en formacion se realiza a lo largo de todo el curriculo, pero se
visibiliza y refuerza a través de las Préacticas Pedagogicas Investigativas,
las cuales segtin el articulo 2 de la Resolucién 37 de 2015, en el que se
ofrecen los lineamientos para su desarrollo, son definidas como

Los procesos de interacciéon permanente de los estudiantes con la
realidad educativa, a partir de la accién pedagogica, investigativa,
social, cultural y sistematica en la cotidianidad del aula, su contexto
y el entorno de la misma, asi como espacios académicos no formales
que hagan implicitos aspectos pedagodgicos y didacticos de la profesion
docente, para disefar e implementar experiencias innovadoras, a
través del desarrollo de competencias pedagodgicas, actitudinales,
comunicativas y cognoscitivas de los maestros en formacién. (p.3)

En este espacio de formacién pueden identificarse tres momentos:
Practica Pedagégica Investigativa Interdisciplinar (PPII), Practica
Pedagogica Investigativa Disciplinar (PPID) y Practica Pedagogica
Investigativa de Profundizaciéon (PPIP). La primera de ellas, es
un espacio de convergencia, fundamentacién y conceptualizacién
tedrica (Art.6, p. 4); la segunda se concentra en la investigacién del
saber pedagogico especifico relacionado con lo disciplinar (Art. 11,
p.- 5) y finalmente, la tercera, en la cual se concentra la experiencia
sistematizada en este capitulo, y la que llevan a cabo los maestros en
formacion justo antes de finalizar sus estudios de pregrado con el fin de
fortalecer el sentido pedagodgico y afianzar los conocimientos tedricos,
practicos e investigativos, desde los diferentes saberes (Art.16, pp. 6-7).

Las competencias necesarias en cada uno de estos momentos se
materializan a través de los dominios Saber Conocer, Saber Hacer,
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Saber Ser y Saber Convivir que se constituyen en indicadores para los
y Yy
procesos de evaluacién y valoracion de una presente y futura generacion
de hombres y mujeres dedicados al servicio de la educacién, puesto
que tal y como lo indica Unigarro (2017) una persona competente es
un ser que hace saber. En ese sentido, para acceder a la construccion
de un saber, adquirir los conocimientos v las habilidades necesarias
y

para ponerlo en préctica, se requiere del desarrollo de fortalezas
profesionales y personales en cada uno de estos dominios.

Como instrumento para el seguimiento y acompafiamiento de la
précticay con el objetivo de garantizar laretroalimentacion permanente
y oportuna del maestro en formacién en las competencias desde los
cuatro saberes (Conocer, Hacer, Ser y Convivir), se utiliza la cartilla
de trabajo y seguimiento de la Practica Pedagdgica Investigativa de
Profundizacién, elaborada en la Facultad de Estudios a Distancia
de la UPTC. La cartilla incluye un cronograma o plan de trabajo del
semestre con su respectivo formato de seguimiento (ver anexo H), asi
como la planilla de valoracién utilizada en tres momentos durante el
semestre. En ella presentan las competencias y y dos campos en los
que se indican las fortalezas y los aspectos por mejorar (ver anexos I, J,
K, L y M). Para cerrar el proceso, se computan las evaluaciones en un
resumen de valoracién final y el estudiante diligencia su autoevaluacién
atendiendo a aspectos como: preparaciéon y planificaciéon de clase,
incorporacion de actividades de inicio, presentacién y comprobacion
de contenidos, fortalecimiento del autoconcepto por parte de los
estudiantes y evaluacién del aprendizaje.

En la dindmica de este proceso evaluativo intervienen diferentes
actores: el maestro en formacion, el docente titular y el docente asesor
de la PPIP. El primero de ellos, es el estudiante de la Licenciatura en
Educacion Bésica con énfasis en Matematicas, Humanidades y Lengua
Castellana, que se encuentra cursando décimo semestre y que estd
llevando a cabo el altimo de los momentos de la Practica Pedagogica
Investigativa; el segundo, es la persona que supervisa al maestro en
formacién en el ejercicio de su quehacer pedagogico en el aula y evalaa
su desempefio teniendo en cuenta los criterios expuestos en cada uno
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de los cuatro saberes planteados en la cartilla (saber conocer, saber
hacer, saber ser y saber convivir).

Asi mismo, sefiala las fortalezas del estudiante y junto con él revisan
las oportunidades de mejora y las posibles estrategias para llevarlas a
cabo; finalmente, el tercero, es el docente funcionario de la UPTC quien
desempenia el rol de asesor, guia y orientador de las actividades propias
de la Practica Pedagodgica Investigativa de Profundizacion, asi como
también mantiene comunicacién directa con cada uno de los docentes
titulares con el fin de verificar el cumplimiento de los compromisos de
cada maestro en formacioén y establecer la valoracion cuantitativa del
proceso.

Producto de este ejercicio, el docente asesor de la UPTC articula la
calificacion emitida por el docente titular junto con las obtenidas por el
estudiante a partir de la entrega de los demads instrumentos utilizados
en la practica, a saber: los planeadores de clase, los diarios de campo,
el ensayo o articulo reflexivo y el proyecto de aula con sus respectivas
evidencias. Esta supervision por parte de los docentes asesores de
Practica Pedagogica Investigativa de Profundizacién, durante la
emergencia sanitaria se realiz6 de manera virtual con el objetivo de
garantizar la seguridad de todos los actores y la calidad del proceso.

Dentro de esta descripcién es importante resaltar que, si bien la PPIP se
sigui6 realizando sin interrupcion durante el 2020 con el seguimiento
virtual, se llevaron a cabo ajustes relacionados con el formato del
instrumento utilizado, es decir, la cartilla, la cual pas6 de impresa a
digital para facilitar el seguimiento y acceso de todos a la informacién.
Adicionalmente, se plante6 a los maestros en formacién una pregunta
guia que invitaba a reflexionar sobre sus aprendizajes sin desconocer
la pandemia como elemento clave que gener6 cambios importantes en
las dindmicas personales, familiares y escolares. Es de anotar que las
respuestas de los estudiantes hicieron referencia de manera recurrente
alos retos que trajo el confinamiento, el alto porcentaje de incorporacion
de tecnologias, la mirada de las familias del otro lado de la pantalla y
las dificultades asociadas a las realidades de cada uno de los hogares
de sus estudiantes.

148



La cartilla de seguimiento de la Prdctica Pedagdgica Investigativa de Profundizacion como instrumento...

A continuacion, se presenta la definiciéon de las dimensiones a través
de las cuales se evaltia al maestro en formacién, que a su vez guia su
reflexion:

4.1.1 Saber conocer

El Saber Conocer se refiere a la disciplina del conocimiento que se
encuentra enmarcada desde la l6gica y la sintaxis, siendo la base con
la que el docente realiza su quehacer pedagégico (Unigarro, 2017).
Las disciplinas que hacen parte del dominio Saber Conocer estan
contempladas en la Ley 115 de 1994 , alli se establecen como areas
fundamentales de la Educacion Basica Primaria y Bésica Secundaria:
Ciencias Naturales y Educacién Ambiental; Ciencias Sociales, Historia,
Geografia, Constituciéon Politica y Democracia; Educacion Artistica;
Educacién Etica y en Valores humanos, Educacion Fisica, Recreacion
y Deportes; Educacion Religiosa; Humanidades, Lengua Castellana e
idiomas extranjeros; Matematicas, Tecnologia e Informatica.

Es decir, que para ser competente en el saber conocer es importante
que el maestro en formaciéon domine los temas relacionados con
cada asignatura, asi como también esté en constante actualizacion
de acuerdo con el area disciplinar que enseha. Adicionalmente, debe
articular los contenidos, teniendo en cuenta el nivel educativo, los
tiempos, los escenarios y las particularidades de una poblacion escolar
diversa, garantizando de esta manera la inclusién y contribuyendo a la
construccion de un ambiente de paz y de convivencia que prevenga y
resuelva el conflicto, a través de procesos de mediacion y la promocion
del diadlogo. La sumatoria de estos elementos relacionados con los
procesos cognitivos y cognoscitivos del maestro en formacién son los
que le permitiran tener las herramientas necesarias para desarrollar su
funcién docente.

Al trabajar alrededor del Saber Conocer, se debe velar porque el
maestro en formacion llegue a identificar y desarrollar estrategias
que permitan el acceso de todos los nifios y nifias en edad escolar a
los procesos de ensefianza aprendizaje, garantizando los aspectos
minimos para su desarrollo integral, es decir, la escuela debe
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constituirse en un escenario en el cual los estudiantes sin importar su
condicion, reciban una formacién compartida en la que estan presentes
las particularidades de cada actor del proceso y a su vez del contexto
en donde se desenvuelven. Todo esto sin olvidar, que en el saber
disciplinar no hay contenidos absolutos, sino que los aprendizajes
son una construccion en donde interviene la cultura y la comprension
reciproca de los intereses de los otros.

El Saber Conocer, no debe vulnerar la posibilidad de comprender la
diversidad y demads aspectos relacionados con el ser inmersos en el
proceso educativo, sobre todo dadas las circunstancias que motivan
al desarrollo de esta investigacion en dénde quedan expuestas las
diferentes situaciones que atraviesan los estudiantes, y que el maestroen
formacién debe sortear para lograr el éxito en su quehacer pedagogico.
Ejemplo de ello, son las reconfiguraciones que la educacién, pero
especificamente los docentes han tenido que realizar con la llegada de
la pandemia por la COVID-19. En este sentido, la escuela debe velar
porque los estudiantes sigan accediendo a una educacién de calidad
y desarrollen los aprendizajes de acuerdo con sus intereses; asi como
para que no existan barreras entre la educacion rural y urbana.

4.1.2 Saber hacer

El Saber Hacer segtin Unigarro (2017), se refiere a las destrezas que
se adquieren para el desarrollo de una determinada funcién y esté
enmarcado desde la pragmaética y la ética. Es decir, corresponde a
las habilidades para crear, construir e innovar que son necesarias en
el maestro durante todo el proceso pedagdgico. Para esto, la cartilla
de trabajo de la Practica Pedagégica Investigativa de Profundizacion
propone que el maestro en formacién desarrolle competencias para
planificar y llevar a cabo procesos de ensefianza; asi como experiencias
de evaluacién formativa y flexible, aterrizada a la realidad educativay a
su vez genere proyectos investigativos con sentido social que respondan
a necesidades detectadas en el aula de clase, por medio del desarrollo
de actividades formativas que pongan en practica los conocimientos
y experiencias adquiridas durante la formacion profesional como
licenciado en educacion.

150



La cartilla de seguimiento de la Prdctica Pedagdgica Investigativa de Profundizacion como instrumento...

lograr lo anterior, supone un manejo de contenidos, es decir: saber
conocer, asi como la destreza para utilizarlos y combinarlos en
situaciones especificas. Es aqui, cuando las metodologias activas como
los proyectos pedagogicos de aula y planes de clase entran a jugar un
papel importante, puesto que estas se centran en el estudiante y en
su forma de aprender con el propoésito de aumentar su participacion
en el proceso de aprendizaje, asi como su reflexién, favoreciendo la
comunicacion entre docentes y estudiantes, generando situaciones
significativas y contextualizadas, que ademaés fortalecen la cohesion
como grupo, crean sentido de pertenencia y un ambiente de respeto y
tolerancia (Roy y Pefia, 2017), lo que impacta de manera positiva en la
vida del estudiante.

Mas que alcanzar buenos resultados de aprendizaje, los cuales
pueden ser momentaneos fruto de una excelente habilidad para la
memorizacion, se busca llevar al estudiante hacia una ensefanza
dindmica y motivadora para la construccion de aprendizajes
significativos, duraderos, que promuevan el desarrollo personal y
proyectivo del ser humano, mas ain cuando la incorporacién de las
metodologias activas pone sobre la mesa nuevamente, la importancia
de dar cabida a la opinién de cada uno de los actores que hacen parte del
proceso, es decir, las jerarquias que promueve la educacién tradicional
son eliminadas y tanto docentes como estudiantes puedan construir
y ser parte del nuevo saber de una manera libre y flexible, a través
del cual un punto de vista no se valore por el cargo o funcién que
desempefia una persona dentro del grupo o aula de clase, sino por el
hecho mismo de ser un argumento, y como argumento ya tiene valor.

4.1.3 Saber ser

El Saber Ser esta representado principalmente en la dimension ética y
moral y se complementa con el Saber Conocer y el Saber Hacer (Unigarro
2017), es decir, hace referencia a las normas, principios y reglas que
definen la conducta, el significado de los valores y el comportamiento;
aspectos fundamentales en la formacién de docentes, y sugiere un
desarrollo transversal de las destrezas y habilidades del maestro y
no el fortalecimiento de cada una de ellas por separado. Un ejercicio
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responsable de formacién para docentes busca generar profesionales
competentes no solo desde lo cognitivo y procedimental, sino también
desde lo actitudinal.

Por esta razén, la cartilla de trabajo de la Practica Pedagogica
Investigativa de Profundizacién plantea que el maestro en formacion
debe motivar y percibir las necesidades de las personas con las que
se relaciona en su préctica y proceder de acuerdo a cada una de ellas,
escucharlos, expresar y permitir que todos tengan la libertad de
dar a conocer sus opiniones, en una cultura del respeto mutuo y de
aceptacion, fortaleciendo asi la empatia, lo que le permitira ponerse
en el lugar del otro, tomar decisiones y llevar a cabo acciones que
favorezcan y fortalezcan el clima escolar.

Se busca que el maestro en formacién tenga un desarrollo armoénico y
lo fomente en sus estudiantes, por lo que se hace necesario motivar el
crecimiento ético y moral a la par que el crecimiento fisico, intelectual
y espiritual. A través del Saber Ser, se fomenta un ambiente de
libertad, autonomia y autodeterminacién, para ello el maestro debe
estar en la capacidad de identificar y diagnosticar algunas situaciones
o circunstancias de su entorno; ser respetuoso de las opiniones de
otros y tener un sentido de compromiso y responsabilidad frente a los
deberes que se derivan de su quehacer pedagogico.

4.1.4 Saber convivir

Las competencias en saber convivir se derivan de las de saber conocer,
hacer y ser, y se refieren al mundo objetivo, subjetivo e intersubjetivo
(Unigarro, 2017). Es innato en la persona el hecho de buscar la vida
en sociedad, para lo cual se requiere que existan normas, algunas
escritas, otras no, que permitan la convivencia pacifica y fructifera
de los individuos, teniendo en cuenta las diferencias, caracteristicas,
responsabilidades y privilegios, para ello la escuela debe propiciar
ambientes de inclusion en los que se promueva una convivencia sana,
libre de prejuicios y con igualdad de oportunidades.

Por esta razon, la Practica Pedagogica Investigativa de Profundizaciéon
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con base en lo planteado por el MEN (2011), le apunta al desarrollo
equilibrado y armoénico delashabilidades deloseducandosy deaquellos
que como estudiantes se forman para educar, a través del fomento de
capacidades para la toma de decisiones, la adquisicién de criterios y el
trabajo en equipo, el asumir con responsabilidad y compromiso los roles
adquiridos y las habilidades para mediar en la solucién de conflictos
y problemas. De la misma manera se busca generar espacios para la
comunicacion, la negociacion y la participacion; dinamicas propias del
ejercicio docente y necesarias en todo proceso de construccién de paz,
que contribuyen a una sana convivencia dentro y fuera del aula de
clase.

La figura 1, representa como para ser competente en el quehacer
pedagogico es fundamental el desarrollo de cada uno de los saberes
(Conocer, Hacer, Ser y Convivir) los cuales deben ser puestos en
escena durante el desarrollo de la Practica Pedagogica Investigativa de
Profundizacién.

Figura 1. Saberes del maestro en formacion

Saberes
Desarrollados a lo
largo

de la PPIP

Convivir

Nota. En la figura 1 se observa los saberes desarrollados a lao largo de PPIP (Gamboa, 2020).
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4.2 Marco metodolégico

El ejercicio metodolédgico corresponde a una investigacion cualitativa,
llevada a cabo a través de la metodologia de sistematizaciéon de
experiencias, la cual parte de un ejercicio intencional que busca explicar
un fenémeno y reconfigurar sus saberes a través del registro, analisis y
teorizacion de lo vivido, “se estudia la experiencia para encontrar sus
vinculos con otras practicas sociales de las que ella forma parte” (Jara,
2018, p. 55). En este caso, a través de esta metodologia se sistematiza
la experiencia vivida en la Préactica Pedagodgica Investigativa de
Profundizacién en el periodo académico 2020 y aunque mediante
ella es posible llegar a un primer nivel de teorizacién y generar un
didlogo critico con el conocimiento teérico, no se busca realizar
generalizaciones. Este ejercicio se basa en una concepcién metodologica
dialéctica, que considera los fenémenos como cambiantes en los que
confluyen mdltiples factores del contexto y en este caso la pandemia
por la COVID-19 (Expésito y Gonzalez, 2017).

Para organizar el proceso de sistematizacion, se tomaron como referente
los pasos propuestos por Avila y Diaz (2021), quienes se basaron en
las ideas de Jara (2018), justamente en un ejercicio similar con una
experiencia de practica maternal con estudiantes de Licenciatura en
Educacion Infantil.

A continuacién, cada uno de los momentos transitados:
1.1.1 EIl Punto de partida

Correspondi6 a delimitar los actores e instrumentos utilizados. En este
caso, una de las autoras orient6 la Practica Pedagogica Investigativa de
Profundizacién (PPIP) de los maestros en formacion de la Licenciatura
en Educacién Bésica con énfasis en Matemaéticas, Lengua Castellana y
Humanidades, y la otra tuvo el rol de agente externo en el registro y
sistematizacion de la experiencia.

Para el caso de los instrumentos se utiliz6 la cartilla de trabajo de la
PPIP la cual fue diligenciada por los maestros en formacion, el docente
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titular y el docente asesor. Los registros de la experiencia se realizaron
retomando las respuestas que los maestros en formacion ofrecieron a la
pregunta ;Qué fortalezas adquiri6 para la vida personal y profesional,
en el desarrollo de este proceso de la Practica Pedagogica Investigativa
de Profundizacién en medio del confinamiento social? con base en sus
aprendizajes durante el periodo 2020 y lo plasmado en la cartilla.

1.1.2 Formular un plan de sistematizacion

Proposito de la sistematizacion: correspondio a identificar la incidencia que
tuvo la pandemia en el desarrollo de las competencias de la PPIP (Saber
Conocer, Saber Hacer, Saber Ser y Saber Convivir) de los maestros en
formacion durante el periodo académico 2020, a la luz de los dominios
expuestos en la cartilla de trabajo y las respuestas ofrecidas por ellos a
la pregunta guia.

Experiencia sistematizada: la actividad de reflexiéon de los maestros en
formacion a la luz de su respuesta a la pregunta guia, tomando como
referente la descripcion de los dominios expuestos en la cartilla de la
PPIP, pero ahora desde la mirada de una docencia llevada a cabo en
tiempos de pandemia.

Aspectos en los que se centrd la sistematizacion: teniendo en cuenta que
los maestros en formacion son estudiantes en modalidad virtual y
a distancia, se identifico que tenian importantes competencias que
normalmente no ponian en escena en su practica pedagogica, por lo que
la reflexion se centré en la manera en que estas se hicieron manifiestas
y se fortalecieron durante el confinamiento. Como referente para la
reflexion se utilizaron los dominios expuestos en la cartilla de trabajo.

Fuentes de informacion utilizadas: se cont6 con los datos recopilados a
través de un Excel que normalmente son utilizados para realizar el
informe técnico de la PPIP, en él se compilaron las respuestas ofrecidas
a la pregunta guia por 249 maestros del primer semestre (I-2020) y
175 maestros del segundo semestre (11-2020), todos ellos en formacion.
Adicionalmente, se retomaron las descripciones que de los dominios se
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hace en la cartilla de trabajo y seguimiento de la PPIP. En esta ocasién
las respuestas de los estudiantes quedaron compiladas en este formato,
por el ajuste realizado a la cartilla, la cual pas6 de impresa a digital,
para facilitar la recoleccién de informacién y el acceso a la misma por
parte de quienes acompafian a los maestros en formaciéon durante el
ejercicio de préctica.

Procedimiento y tiempo: el ejercicio fue aplicado durante el primer y
segundo semestre académico de 2020, en el momento final de la PPIP.
Para ello, el docente asesor compartia con los maestros en formacion, un
enlace a un formulario de Google en el que se planteaban 20 preguntas,
de las cuales este ejercicio se concentra en una: ;Qué fortalezas adquirié
para la vida personal y profesional, en el desarrollo de este proceso de
la Practica Pedagégica Investigativa de Profundizacion en medio del
confinamiento social?

4.2.3 Procesos de andlisis, sintesis e interrelaciones

Para el analisis de los datos se utilizaron como categorias iniciales
los saberes: conocer, hacer, ser y convivir, dispuestos en la cartilla de
trabajo PPIP, posteriormente las investigadoras realizaron un ejercicio
de lectura de todas las respuestas ofrecidas por los maestros en
formacion a la pregunta ;Qué fortalezas adquiri6 para la vida personal
y profesional, en el desarrollo de este proceso de la Practica Pedagogica
Investigativa de Profundizacién en medio del confinamiento social?,
producto de este ejercicio emergieron otras. Tanto las categorias
iniciales como las emergentes son presentadas en la tabla 7.

Tabla 7. Categorias iniciales y emergentes

Categoria inicial

(Predeterminadas) Subcategorias (emergentes)

Adquiere conocimientos pedagdgicos para el desarrollo de las

Saber conocer ] U
areas disciplinares

156



La cartilla de seguimiento de la Prdctica Pedagdgica Investigativa de Profundizacion como instrumento...

Maneja estrategias ludicas y didacticas en las actividades
utilizando recursos propios del contexto

Utiliza diferentes plataformas y herramientas tecnoldgicas para
encuentros virtuales

Demuestra mejora en las competencias comunicativas y de
Saber hacer manejo de grupo

Utiliza habilidades docentes para organizar y planificar su practica
pedagogica

Desarrolla habilidades para la resolucion de problemas

Organiza procesos de flexibilizacion de aprendizaje y de
priorizacion de contenidos

Toma conciencia de la importancia de trabajar en equipo y su
aporte al liderazgo y autoestima

Saber ser Es sensible al contexto y a las situaciones por las que atraviesan
los estudiantes

Atiende los desafios con resiliencia, creatividad e innovacion

Respeta y coopera en procesos que contribuyen a una sana

r convivir i i
Saber co convivencia

4.2.4 Los puntos de llegada

En esta etapa del proceso de sistematizacion y con base en las
reflexiones realizadas por los autores tomando como referente los
datos, se presentaron los resultados y se formularon las discusiones y
conclusiones de este documento.

4.3 Resultados

Como se ha descrito anteriormente se utilizé la pregunta guia
(Qué fortalezas adquirié para la vida personal y profesional, en el
desarrollo de este proceso de la Practica Pedagogica Investigativa de
Profundizacién en medio del confinamiento social?, la cual permiti6
recopilar informacién ofrecida por los maestros en formacién (MF)
en categorias iniciales (predeterminadas) y emergentes. Si bien esta
pregunta era la misma que se utilizaba en la cartilla antes de la
pandemia, toma un sentido distinto durante el proceso de educaciéon
remota que ya no s6lo asumieron los maestros en formacion para ellos,
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sino que tuvieron que adaptar rdpidamente para sus estudiantes. A
continuacion, se presentan los resultados atendiendo a ellas.

4.3.1 Categoria saber conocer

El saber conocer desde la teoria del aprendizaje de Sanchez (2005),
corresponde a la articulacion entre el contexto amplio del conocimiento
(cultura, experiencias, vivencias) con los saberes especificos
disciplinares. Supone, ademas, un desarrollo de habilidades y metas
cognitivas que permiten evidenciar procesos de razonamiento, analisis,
comparacion, entre otros que capacitan a la persona para reconocer sus
recursos y potencialidades y de esta manera saber como usarlos en
contextos o situaciones especificas, como las que vivieron los maestros
en formacion en el periodo académico 2020 a causa de la pandemia por
la COVID-19.

Justamente sobre este aspecto solo un pequefio niimero de los maestros
en formacion manifestaron alguna clase de fortalecimiento en el
saber conocer, por lo que los datos recopilados para esta competencia
se organizaron en una Unica subcategoria emergente denominada
Adquiere conocimientos pedagogicos para el desarrollo de las dreas disciplinares.
Aunque tradicionalmente se espera que los estudiantes amplien sus
conocimientos en términos de teorias y conceptos en los espacios
de formacién, es posible que la dindmica que trajo la pandemia les
haya permitido retomar lo aprendido previamente para darle un
uso significativo en aras de atender la situacion que se atravesaba,
explicando, en parte el alto namero de estudiantes que se inclinaron
por indicar cémo la competencia asociada con el hacer fue la mas
abordada.

Sobre la competencia Saber Conocer los estudiantes expresan:

la mas grande fortaleza en el desarrollo de mis practicas fue el
autoaprendizaje y adquisicion de conocimientos pedagogicos que
aportaron al proceso de ensefianza-aprendizaje entregando lo mejor
de mi para la educacién y formacion de los estudiantes a mi cargo.
(MF1)
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Estorefleja lo expuesto por Sanchez (2005), quien manifiesta que el saber
conocer estimula al desarrollo de un proceso reflexivo permitiendo
tomar responsabilidad sobre los propios aprendizajes en el cual el
estudiante es el protagonista. Expresiones como “adquiri experiencia
pedagogica y fundamentos pedagoégicos para el desarrollo de las
clases, ademas de como elaborar un proyecto de aula entre otros, que
me han permitido actualizarme en mi quehacer pedagégico” (MF98),
resaltan otra caracteristica asociada a esta competencia que tiene que
ver con la importancia de la actualizaciéon continua de saberes de tal
manera que los maestros en formacién no queden sesgados o limitados,
sino que estén inmersos en un ejercicio de constante transformacion y
construccion de nuevo conocimiento.

4.3.2 Categoria saber hacer

Esta categoria, asociada a la competencia saber hacer es entendida
desde la definicion de Delors (1996) como no sélo adquirir cualificacion
profesional sino las habilidades necesarias para hacer frente a diversas
situaciones, trabajar en equipo y atender las diferentes caracteristicas
del contexto. Llama la atenciéon que la mayoria de respuestas de los
maestros en formacion, hacen parte de la subcategoria utiliza diferentes
plataformas y herramientas tecnolégicas para encuentros virtuales, lo
cual se deduce que fue justamente por lo que les implicé la llegada de
la pandemia frente a la necesidad de explorar y aprender a utilizar
diferentes recursos tecnolégicos que les permitiera no sélo llegar a sus
estudiantes para garantizar que se diera continuidad a los planes de
estudios, sino también a ellos mismos para llevar a cabo su proceso de
formacién como licenciados. Esto se evidencia en afirmaciones como:

[...] durante el proceso dela préctica pedagégica, aprendilaimportancia
de hacer uso eficiente de las diferentes tecnologias de la comunicacién,
es fundamental que los docentes en formacion sepamos como usarlas
con eficacia ya que resulta una herramienta fundamental a la hora de
ensefiar. (MF3)

Esta experiencia les implic6 también, enfrentarse a las brechas
tecnoldgicas que tiene el pais, tanto para estudiantes como docentes del
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sector urbano y rural, con mayor énfasis en este altimo puesto que mas
del 50% de los estudiantes no cuenta con conexién a internet (Abadia et
al., 2020). No obstante, los maestros en formacioén lo sortearon gracias a
su motivacion, curiosidad y el uso constante de los recursos. E1 MF102
comparte sus impresiones sobre este aspecto:

Aprendi a utilizar diferentes plataformas para encuentros virtuales,
otras para realizar actividades con los estudiantes. Fue muy buena toda
la practica, aprendi mucho de las TIC, de la asignatura que escogi, de
los estudiantes que participaron en mi proyecto de aula. Se me dificulté
la conexion por la sefial de mi internet, pero todo eso fue superado.

Esta misma necesidad de mantenerse en contacto con sus estudiantes
y docentes, permitié que intrinsecamente los participantes aportaran
reflexiones alrededor de la subcategoria Demuestra mejora en las
competencias comunicativas y de manejo de grupo, en la medida en
que fue necesario realizar un trabajo remoto sincrénico en el que debian
garantizar que sus estudiantes comprendieran las instrucciones,
mantuvieran los tiempos de atencion, atendieran a los acuerdos y
dindmicas de clase , ahora en una sesién virtual. Por esta razén, lo
resaltan como se evidencia en el testimonio: “las fortalezas adquiridas
al momento de la realizacién de mi practica fueron el dominio de
los grupos al momento de dictar las clases, el fortalecimiento de las
competencias comunicativas, afianzando mis conocimientos para un
mejor aprendizaje de mis estudiantes” (MF26).

Con relaciéon a la categoria emergente: ;Maneja estrategias ladicas
y didacticas en las actividades utilizando recursos propios del
contexto?, los maestros en formacion tuvieron no sélo que acudir a los
conocimientos didéacticos aprendidos durante su proceso de formaciéon
como licenciados, sino también a su creatividad y los recursos
ofrecidos por el entorno, para apoyar a los nifios en el proceso de
formacion, especialmente en aquellos cursos que buscaban favorecer
el pensamiento l6gico-matematico y que requerian de un alto uso
de material concreto como cubos de soma, tangram, &baco, caja
Mackinder, por nombrar algunos. Es decir que también fue necesario,
desarrollar habilidades para la resolucion de problemas, convirtiéndose
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esta, en otra subcategoria. Los maestros en formacion manifestaron:
“adquiri mucha imaginacion y estrategias en este momento de la vida
dando solucioén a las dificultades presentadas” (MF35):

El proceso formativo de la PPIP fue una experiencia significativa la cual
le ensefia a uno como docente en formacién a buscar varios recursos y
estrategias para poder brindar un acompafiamiento continuo y ofrecer
un aprendizaje 6ptimo para todos los estudiantes sin importar las
condiciones. (MF6)

Finalmente las subcategorias utilizan habilidades docentes para organizar
y planificar su prictica pedagogica y organiza procesos de flexibilizacion de
aprendizaje y de priorizacion de contenidos, mostraron una importante
correlacion, especialmente cuando los maestros en formacién se
vieron en la necesidad de adaptar los disefios de sus planes de estudio
para atender las condiciones del contexto de los estudiantes entre las
cuales destacan el limitado acceso a los recursos tecnolégicos, el no
acompafiamiento por parte de los padres, los tiempos de las actividades
de aprendizaje los cuales debieron ser modificados atendiendo a la
modalidad virtual o sincrénica; y en el caso de las caracteristicas de
los estudiantes garantizar que fuesen tenidas en cuenta, especialmente
las de aquellos con algin tipo de discapacidad o que requerian un
acompafiamiento adicional, por ejemplo el MF67 indica:

[...] durante este tiempo se aprendié a transmitir los conocimientos a los
estudiantes de manera mas creativa, desarrollando nuevas estrategias
de ensefianza para atender a las condiciones, aprendi a entender mas
los sentimientos y las necesidades de cada estudiante para de esta
manera aplicar el método de ensefianza adecuado.

4.3.3 Categoria saber ser

La educaciéon en cualquier nivel de formacion, debe contribuir al
desarrollo integral de la persona, es decir, los individuos, gracias a
ella, desarrollan una conciencia critica, un pensamiento auténomo, y
cultivan su mente, su cuerpo y su sentido estético. En pocas palabras,
la educacion debe permitir al ser humano descubrirse a si mismo, para
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luego poder descubrir, comprender e interactuar con otros (Delors,
1996). Teniendo en cuenta esta definicion de la competencia y la
pregunta guia, las respuestas ofrecidas por los maestros en formacién
se clasificaron en tres subcategorias: toma conciencia de la importancia de
trabajar en equipo y su aporte al liderazgo y autoestima; es sensible al contexto
vy a las situaciones por las que atraviesan los estudiantes y finalmente, atiende
los desafios con resiliencia, creatividad e innovacion.

Con relacion al trabajo en equipo, los maestros en formacién resaltaron
como durante la pandemia este se hizo necesario para lograr los
objetivos, no solamente entre ellos como compafieros de la PPIP, sino
también entre las familias que, del otro lado de la pantalla, también
debieron asumir un rol de acompafiantes para llevar a los estudiantes
hasta la meta de aprendizaje propuesta. Gracias al trabajo en equipo
se fortalecieron otros aspectos como la comunicacion, el liderazgo y la
autoconfianza. El MF41 manifest6 que “con el trabajo en equipo tuve
que poner a prueba mi capacidad para comunicarme con los demaés y
tomar las riendas muchas veces”.

La pandemia y las estrategias que se utilizaron para seguir
“conectados” con los estudiantes llevo a que los maestros en formacion
tuvieran la posibilidad de “entrar” a cada una de las casas de sus
estudiantes permitiéndoles conocer y comprender las realidades,
contextos, dificultades y entornos familiares, elementos que influyen
en el rendimiento escolar, tal y como se evidencia en la respuesta del
MF111 “aprendi que a pesar de las adversidades uno puede lograr
lo que se proponga y aprendi a entender las situaciones por las que
pasan los estudiantes”. Esto hizo entre otras cosas, que se trabajara
alrededor de habilidades como la empatia, la resiliencia, la creatividad
y la innovacion, necesarias para asumir y dar respuesta a los retos a
los que tuvieron que enfrentarse, incluso en aspectos distintos a los
tecnoldgicos, lo cual resaltan los maestros:

[...] me di cuenta que adaptarme a nuevas maneras de ensefianza
teniendo en cuenta la evolucién del sistema y el contexto de
mis estudiantes, para eso debes siempre estar buscando nuevas
herramientas para aplicar con los estudiantes y eliminando de
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mi mente los limites, para lograr hacer mejor mi labor dia a dia.
(MF167)

4.3.4 Categoria saber convivir

Para Delors (1996) saber convivir es la capacidad de ser parte de una
comunidad evidenciando una comprension o entendimiento del otro
y de las formas de interdependencia que existe entre seres humanos.
En ese sentido los maestros en formacion se vieron en la obligacion
de revisar sus précticas de convivencia, que en la presencialidad se
desarrollaban principalmente con los estudiantes, pero que con la
pandemia se extendieron a los integrantes de los hogares de los nifios,
incluidos en muchos casos, ademas de los padres, abuelos, hermanos
mayores y tios.

Con base en la pregunta guia y en las reflexiones compartidas por
los estudiantes a partir de la misma, emerge una tnica subcategoria
denominada Respeta y coopera en procesos que contribuyen a una sana
convivencia, lo aqui recopilado deja ver como los maestros en formacion
se vieron en la necesidad de hacer ajustes en su “ser persona” para
ser mucho mas tolerantes, perceptivos e incluso hébiles para adaptarse
a las diferentes situaciones que se fueron presentando mientras
transcurria el afio escolar en confinamiento. Por ejemplo, el MF89
indica: “Adquiri la fortaleza de ser una persona mds entendible
frente a las diferentes situaciones que se puedan presentar con los
integrantes del nticleo familiar de los estudiantes” y el MF56 manifiesta
lo siguiente: “Desarrollé adaptabilidad a las situaciones usando un
lenguaje asertivo con los estudiantes y sus familias”. Sin duda alguna,
propiciar ambientes de sana convivencia antes en el aula presencial,
y ahora en una aula sincrénica con la participacion de la familia
como espectadora, es uno de los mayores desafios que los maestros
en formacién enfrentan en la PPIP, a pesar de ello solo un reducido
grupo de estudiantes, se refirié a este aspecto al dar respuesta a la
pregunta guia nuevamente porque mucho de lo que trajo la pandemia,
por lo menos en los primeros meses, fue el garantizar la conectividad,
por sobre las estrategias pedagogicas, los tiempos, las dinamicas, que
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son aspectos que una vez garantizado el factor tecnolégico han ido
progresivamente, retomando su protagonismo.

4.4 Discusion

La llegada de la pandemia trajo importantes cambios a todos los
sectores, entre ellos el educativo que rdpidamente tuvo que mudarse
de un ejercicio presencial a uno mediado por las tecnologias, con el
agravante de que en Colombia el 63% de los estudiantes en educaciéon
media de las instituciones educativas oficiales no tienen acceso a
internet ni a computadores. Si se hiciera este mismo andlisis con
todos los municipios del pais, en el 96% de ellos, mas del 50% de los
estudiantes no cuentan con la posibilidad de conexién o equipos de
cémputo, como lo expresan, (Abadia et al., 2020). Mas de la mitad de la
poblacion en Colombia, cerca de 23.8 millones de habitantes, no tiene
acceso a internet (Min Tic, 2019).

Seguramente antes de la pandemia esta cifra, aunque preocupante,
era poco conocida por la poblacion en general y por los maestros en
formacion, quienes se reunian con sus estudiantes en las aulas de clase,
que, sin mucha tecnologia, permitian desarrollar diversas actividades
con otro tipo de recursos que garantizaban el alcance de los resultados
académicos. Sin embargo, tal y como lo indica Castafieda (2020): en su
libro “Experiencia desde la Cuarentena” el mundo no es estatico, se
encuentra en constante movimiento, esta lleno de adaptaciéon, cambios
y acontecimientos que, si bien no siempre dan la opcién de elegir lo
que se quiere, si la posibilidad de establecer como afrontar los desafios
inherentes a esta dindmica.

En efecto, esto se vivié en el marco de la PPIP por lo que se hizo
necesario realizar ajustes de forma, en la medida en que la cartilla
ajusté su formato de impreso a digital, pero también de fondo al
flexibilizarse para no dejar pasar desapercibido un acontecimiento
lleno de aprendizajes y reflexiones para los maestros en formacioén, asi
como de un trabajo de exploraciéon de sus competencias para ofrecer
soluciones a situaciones en las que estaban inmersos sus estudiantes
como la migracién educativa de la presencialidad a las clases virtuales
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o remotas; la desercién escolar a causa de la brecha tecnolégica o la
falta de recursos para acceder a internet o un computador.

Por otro lado, también estaban aquellas situaciones en las que ellos
como estudiantes universitarios se veian involucrados, lo que hizo
que la universidad rdpidamente tuviese que ajustar las dindmicas que
ahora estaban encaminadas a fortalecer las competencias digitales de
los maestros en formacion y a replicar los instrumentos de planeaciéon
y evaluacion de forma virtual (cartilla, PPIP), con el fin de responder
a las necesidades, recursos e intereses de una poblacién en contextos
diversos.

En esta recoleccién de experiencias, la cartilla jugé un papel importante,
puesto que se convirtié en uninstrumento que permitié lacomunicaciéon
entre los diferentes actores que participan en la préctica. Para el caso de
los estudiantes les sirvié de guia para realizar una reflexion sobre sus
aprendizajes y progresos, asi como de espacio de compilacién de sus
percepciones frente a una nueva realidad y la manera en que poniendo
en escena sus competencias, dejaban ver su capacidad de respuesta
ante los retos, dificultades y desafios de la PPIP.

Entre los principales hallazgos producto de la revision de lo
documentado por los estudiantes, esta el énfasis en los aprendizajes
que tuvieron frente al uso e incorporacién de las TIC en sus practicas,
develando sus competencias en el Saber Hacer. Con relaciéon a la
competencia Saber Ser, resaltan como la situacion los llevé a descubrir
su capacidad para leer y comprender el contexto, asi como también
para proponer de manera creativa e innovadora posibles soluciones.
Al preguntar por lo aprendido desde el dominio Saber Conocer,
destacaron la posibilidad que ofreci6 esta nueva dindmica para
trabajar alrededor de su autonomia en la bisqueda de informacion,
recursos, conceptos que les permitieran disefiar sus planes de clase.
Finalmente, explorar y desarrollar la comunicacion asertiva, les facilito
tener empatia frente a la realidad de sus estudiantes, caracteristicas
propias del Saber Convivir.
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Para los docentes titulares, la cartilla ofrecié la posibilidad de llevar
a cabo la valoracion de la puesta en accién realizada por los maestros
en formacion en los escenarios de practica con base en cada uno de
los saberes, esto a pesar de la coyuntura, gracias al formato digital
hacia el que migré este instrumento, garantizando un seguimiento sin
interrupciones durante la pandemia.

Finalmente, los docentes asesores, vieron también las ventajas frente
al uso del instrumento, asi como de los canales que se definieron para
su diligenciamiento, puesto que la incorporaciéon de la tecnologia y
especificamente de herramientas web 2.0 facilité conocer la percepcion
de los docentes titulares frente al desemperfio de sus estudiantes, y la
comunicacion directa y fluida entre ellos, aspecto que se convierte en
una ventaja en el proceso de formacion de los maestros en la medida en
que es posible ofrecerles una retroalimentacién basada en los acuerdos
entre los dos docentes.

4.5 Conclusiones

Todo lo aprendido durante el confinamiento y los retos educativos que
trajo consigo, reafirma la importancia de ver a la universidad como una
instituciéon cuyo objetivo demanda la vinculacién del conocimiento,
la produccién y la trasmision. Esta tltima dirigida al desarrollo del
ejercicio pedagogico, de manera que se hace necesaria, la articulacion
de las competencias garantizando la formacion de profesionales con
la capacidad de cumplir las exigencias de su quehacer disciplinario.
“Las habilidades y competencias solo se encarnan en las situaciones en
donde ellos actuaran” (Saez, 2007, p. 280).

La anterior acotacion, plantea la idea de que un contexto socioeducativo
cambiante requiere de profesionales que se permitan reflexionar sobre
sus procesos de aprendizaje, con el fin de ser capaces de analizar
situaciones, pensar soluciones, respondiendo a los retos y desafios
de la educacién, ofreciendo posibilidades académicas que permita
que todos aprendan desde sus contextos, con resiliencia, basados en
valores, principios y habilidades como el liderazgo, la creatividad y la
innovacion.
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Estelibrocompilalasadaptaciones procedimentales que surgieroncomo
respuesta a los desafios que trajo consigo la pandemia por la COVID-19,
que implicé configurar rdpidamente las practicas pedagogicas de los
maestros en formacién hacia una modalidad virtual o una con una
alta incorporacion de TIC. A lo largo de los 4 capitulos se describen
los ajustes que se realizaron a la Practica Pedagégica Investigativa de
Profundizacién en la UPTC durante los semestres 1-2020 y 11-2020.

El capitulo 1, “Generalidades de la Practica Pedagodgica Investigativa de
Profundizacién en Tiempo de Pandemia”, concentro su reflexiéon en la
importancia de la PPIP como un proceso fundamental en la formacién
de maestros y en la manera en la que este espacio se perme6 de las
diferentes demandas del contexto, entre ellas la incorporacién de las
TIC en los procesos de formacién como un instrumento necesario para
seguir llegando a los educandos y generando espacios innovadores
y significativos a pesar de la distancia fisica, que en este caso trajo la
pandemia.

“El diario de campo y planeador de clase en tiempo de pandemia”
correspondi6 al capitulo 2, el cual present6 estos dos instrumentos de
uso diario del docente para documentar su ejercicio y organizar su
trabajo. En €], se hace especial énfasis en la importancia de estos para
favorecer la reflexion, preparacién y evaluacion de las précticas, mas
aun cuando se hizo necesario afrontar el reto de transitar de espacios
presenciales en el aula, a unos tinicamente mediados por las TIC.

Por su parte, el capitulo 3: “Proyecto Pedagogico de Aula y Ensayo
Reflexivo y/o Articulo en Tiempo de Pandemia” recopil¢ las vivencias
durante el semestre I y II del afio 2020 por los maestros en formacion
del programa de Licenciatura en Educacion Bésica con énfasis en
Matematicas, Humanidades y Lengua Castellana, los cuales se
concentraron especialmente en Matematicas y Lengua Castellana. Los
proyectos se convirtieron en un excelente recurso para motivar a los
futuros maestros en la articulacion de la teoria con la practica y poner
en escena competencias, actitudes y habilidades en la generacion de
escenarios que buscaban responder a los retos que trajo el 2020.
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Finalmente, en el capitulo 4: “La cartilla de seguimiento de la Practica
Pedagogica Investigativa de Profundizaciéon como Instrumento de
Acompafiamiento al Maestro en Formacion en Tiempo de Pandemia”,
se presentd el ejercicio a través del cual se invit6 a los estudiantes
de la licenciatura a reflexionar sobre su quehacer docente a la luz
de la pregunta: ;Qué fortalezas adquiri6 para la vida personal y
profesional, en el desarrollo de la Practica Pedagégica Investigativa
de Profundizacién en medio del confinamiento social?. Esto les
permiti6 reflexionar sobre las competencias desarrolladas a lo largo
de este proceso y adicionalmente sobre la manera en la se adaptaron
rapidamente tanto ellos, como sus estudiantes, a una nueva realidad
quellegd de manera inesperada e implicé respuestas rapidas y eficientes
desde el &mbito de la educacién en pro de la calidad.

En el marco de esta reflexion, es importante precisar que lo que aqui se
presenta, no es un conocimiento finalizado, sino que por el contrario
una invitacién a continuar trabajando alrededor de la formacién de
los futuros licenciados. Este debe ser un compromiso no sélo de las
universidades, sino también de los gobiernos regionales y nacionales
para garantizar que se cumplan unos estdndares de calidad en sus
procesos de formacién, permitiendo a la sociedad tener la tranquilidad
de que a futuro estaran en las aulas maestros cualificados para atender
a los retos del contexto y responder con propuestas innovadoras y
creativas, a las necesidades e intereses que surjan.

4.6 Anexos
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Anexo H. Instrumento, Objetivo y momentos de la PPIP

INSTRUMENTO

INTENCIONALIDAD

FECHA DE
DILIGENCIAMIENTO

FORMATO N.° 1:
Seguimiento a los
planes de clase.

Permite llevar el registro de la entrega de
los planes de clase semanalmente por
parte del maestro practicante al titular.

Firma semanal.

FORMATO N.° 2.

Valoracion del titular
de la institucion

Permite que el docente titular valore el
desemperio observado en el maestro
practicante. Se diligencia de manera
cualitativa durante la duracion de la
practica en tres momentos, bajo los
siguientes aspectos:

Saber conocer, saber ser, saber hacer,
saber convivir. Busca que para cada
uno se ofrezca una apreciacion sobre
los aspectos positivos y por mejorar en
el maestro practicante, y se fijen unos
compromisos de mejoramiento.

Proyecto que debe adelantar el maestro

Forma de evaluacion:

Primer momento. De
acuerdo con el asesor
PPIP

Segundo momento. De
acuerdo con el asesor
PPIP

Tercer momento. De

educativa. practicante, junto con la presentacion de ;(;Llj;rdo con el asesor
la propuesta.
« Primer momento: Presentacion de la | IMPORTANTE. Una vez
propuesta. diligenciada por parte del
« Segundo momento: Desarrollo. docente fitular, debe ser
entregada al asesor PPIP
* Tercer momento: Entrega y
S UPTC.
socializacion.
Se debe tener en cuenta al culminar
cada momento el ser evaluado de forma
cuantitativa.
Recomendaciones Busca conocer la opinion de los

finales para la
Practica Pedagogica
Investigativa y de
Profundizacion.

docentes titulares, sobre el desarrollo de
la practica y en general ser mecanismo
de comunicacion para implementar
acciones de mejora.

OPCIONAL
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Anexo I. Competencias del proceso de evaluaciéon de la PPIP

ASPECTOS QUE MEJORAR
FORTALEZAS Y ESTRATEGIAS DE
COMPETENCIAS MEJORAMIENTO
Valora el titular de la | Valora el titular junto con
institucion maestro en formacion
SABER CONOCER

Conoce, domina y actualiza
conocimientos referidos a las areas
disciplinares que desarrolla.

Articula los contenidos de desarrollo
de los estudiantes del nivel educativo.

Revisa y corrige frecuentemente los
contenidos, actividades, propuestas
dentro y fuera del aula, adecuacion de
los tiempos y material utilizado.

Construye estrategias para la
resolucion pacifica de conflictos.

Demuestra creatividad y originalidad
en sus perspectivas y enfoques.

SABER HACER

Presenta y desarrolla un proyecto de
aula con proyeccion social para ser
gjecutado en el proceso.

Prepara actividades formativas que
permitan relacionar los conceptos de
las areas con las experiencias de los
estudiantes.

Planifica los procesos de ensefnanza-
aprendizaje teniendo en cuenta la
formacion por competencias.

Sigue en forma ordenada el proceso
metodoldgico, mantiene informados
a los estudiantes en su desarrollo
personal y académico (evaluaciones,
disciplina. inasistencias).
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Construye un ambiente de aprendizaje
que fomente el comportamiento
auténomo en los estudiantes,
implementando actividades de
motivacion de acuerdo con el tema.

Evalia teniendo en cuenta un enfoque
integral, flexible y formativo.

SABER SER

Percibe y se motiva ante las
necesidades de las personas con
quienes interacta y procede acorde
con dichas necesidades.

Escucha a los demas y expresa las
opiniones e ideas de forma clara.

Es puntual para la llegada y salida de
la institucion

Cumple con las actividades
complementarias

Es responsable para pedir temas y
entregar planes de clase

Su presentacion personal es
adecuada.

Demuestra seguridad y confianza en
su propia capacidad docente.

SABER CONVIVIR

Participa activamente y coopera en
procesos de formacion integral de
los estudiantes (de la comunidad
educativa) en el marco de la
comprension, el respeto, el didlogo y
la solidaridad, con miras al logro de
la sana convivencia de la comunidad
educativa de la Institucion.
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Anexo J. Planilla de valoracion de la PPIP (docente titular y maestro
en formacion)

VALORACION DEL PROYECTO PEDAGOGICO INVESTIGATIVO

TITULO DEL PROYECTO:
ASPECTOS PARA MEJORAR
FORTALEZAS Y ESTRATEGIAS DE
PROYECTO MEJORAMIENTO

Valora titular junto con maestro

Valora el titular de la institucion en formacion

Presentacion de
la propuesta de
proyecto al titular

* Gapacidad de comunicacion oral y escrita.
 Capacidad de aplicar conocimientos en |a propuesta, desarrollo y

Criterios para gjecucion.
evaluar el Proyecto | * Capacidad de aprender y actualizarse permanentemente.

Pedagdgico « Compromiso en el medio ambiente
Investigativo « Habilidades relacionadas con el desempefio profesional y compromiso
ético.

« Creatividad e innovacion.

Anexo K. Planilla de valoracién de la PPIP (docente titular)

MOMENTOS EVALUADOS CALIFICACION CUANTITATIVA

Primer momento

Segundo momento

Tercer momento

NOTA DEFINITIVA (Promedio)
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Anexo L. Planilla de valoracion de la PPIP (Asesor).

ASPECTOS QUE SE VALORAN

CALIFICACION

Situacion de aprendizaje

Entrega, desarrollo y socializacion del Proyecto Pedagogico
Investigativo.

Articulo

Planes de aula y Diario de campo

Total

Firma docente asesor UPTC
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Anexo M. Planilla de valoracion final de 1a PPIP

RESUMEN VALORACION FINAL

PORCENTAJE CALIFICACION
Titular de la Institucién 5.0 %
Educativa
Asesor UPTC 50%
Nota Final 10%
En constancia firma,
Docente Titular Asesor UPTC

Maestro Practicante
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